
 



 



 



 



 



 



Утверждаю: 

Директор МАОУ « СОШ №30 г.Челябинска» 

____________Е.В.Шадрина  

«____»___________2017г 

ПЛАН   

внутренней системы оценки качества образования МАОУ «СОШ №30 г.Челябинска»  
 

№ Объект ВСОКО Субъект оценивания Инструментарий и /процедура 

оценивания 

Периодичность оценивания Выход 

 

I. Оценка достижения планируемых результатов освоения ООП НОО, ООП ООО 
Нормы соответствия федеральным, региональным, институциональным требованиям: 

1. Требования ст.28,58 ФЗ" Об образовании в Российской Федерации" 

2.Требования ФГОС НОО, ООО к системе оценки достижений планируемых результатов 

освоения ООП НОО, ООП ООО 

3. Требования ФГОС начального общего образования к результатам освоения ООП НОО, ООП ООО 

Локальные акты ОО, регламентирующие процедуру: 

1. ООП НОО, ООП ООО 

2. Положение о текущем контроле успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся, установление их форм, периодичности и порядка проведения на уровне начального 

общего, основного общего и среднего общего  образования ОО. 

3. Положение о портфолио обучающихся МАОУ «СОШ №30 г.Челябинска им. Н.А. Худякова». 

4. Положение о проектной и исследовательской деятельности обучающихся МАОУ «СОШ №30 г.Челябинска им. Н.А. Худякова». 
1.1 Достижение 

обучающимися 

предметных планируемых 

результатов освоения ООП 

НОО  

Учителя, работающие в 

начальных классах 

Стандартизированные 

письменные, устные и 

творческие работы, тесты  

 

В соответствии с  рабочими 

программами по предметам в 

течение учебного года 

Консультации для родителей 

по запросу, проведение 

индивидуальных занятий. 

Заместитель директора по 

УВР Вельможина Н.В.. 
Административная проверочная 

работа в виде 

стандартизированных 

контрольных работ (ВПР) по 

русскому языку, математике, 

окружающему миру. 

Октябрь,  декабрь. март Приказ, информация 

1.2. Достижение 

обучающимися 

метапредметных 

планируемых результатов 

Учителя, работающие в 

начальных классах. 

Комплексные работы Декабрь, май  Консультации для родителей 

по запросу, 
Заместитель директора по 

УВР Вельможина Н.В. 
Групповые проекты В соответствии с  рабочими 

программами по предметам в 

Приказ, информация 



освоения ООП НОО  течение учебного года 

Комплексная работа (РИКО), 

групповой проект в 4 классе 

Апрель  

1.3 Достижение 

обучающимися личностных 

планируемых результатов 

освоения ООП НОО (4 

класс) 

Педагог-психолог  Инструментарий:  1.Приказ, информация (Анализ 

результатов мониторинговых 

неперсонифицированных 

процедур) 

2. Консультации для родителей 

по запросу 

Классные 

руководители 

Портфолио достижений Май 1.Выставка портфолио 

обучающихся 

2. Информация по итогам 

выставки 

1.4. Достижение 

обучающимися 

предметных планируемых 

результатов освоения ООП  

ООО, ОП ООО, ОП СОО 

Учителя, работающие в 

5-11 классах 

Стандартизированные 

письменные, устные и 

творческие работы, тесты  

 

В соответствии с  рабочими 

программами по предметам в 

течение учебного года 

1.Проведение 

индивидуальных- 

коррекционных  занятий. 

2. Консультации для 

участников образовательных 

отношений 

Зам. директора по УВР 

Вельможина Н.В. 

Ковалёва О.А. 

Административная проверочная 

работа в виде 

стандартизированных 

контрольных работ  по русскому 

языку, математике, МИКО, ВПР 

Октябрь,  декабрь .март  1. Приказ, информация 

2. Консультации для 

участников образовательных 

отношений 

1.5. 

 

Достижение 

обучающимися 

метапредметных 

планируемых результатов 

освоения ООП ООО 

Учителя, 

работающие в 5-7 

классах   

индивидуальный проекты Март  Консультации для родителей 

по запросу, проведение 

индивидуальных занятий. 

II. Оценка реализации ООП НОО, ООП ООО 

Нормы соответствия федеральным, региональным, институциональным требованиям: 

1. Требования ст.28,58 ФЗ" Об образовании в Российской Федерации" 

2.Требования ФГОС НОО, ООО к системе оценки достижений планируемых результатов 

освоения ООП НОО, ООП ООО 

3. Требования ФГОС начального общего образования к результатам освоения ООП НОО, ООП ООО 



Локальные акты ОО, регламентирующие процедуру: 

1. ООП НОО, ООП ООО 

2. Положение о порядке разработки рабочей программы учебных курсов, предметов, реализующих ФГОС начального общего, основного общего образования. МАОУ «СОШ 

№30 г.Челябинска им. Н.А. Худякова». 

3. Положение об организации внеурочной деятельности обучающихся МАОУ «СОШ №30 г.Челябинска им. Н.А. Худякова». 

4. Приказ ОО «Об утверждении инструментария проведения административного контроля ОО» от 31.08.2016г №129/4  

2.1 Реализация 

содержательного раздела 

ООП НОО, ООО (5-7) 

  " Программа 

формирования УУД " 

Заместители директора 

по УВР Вельможина 

Н.В., ВР Смирнова 

Л.А. 

Листы наблюдений урочных и 

внеурочных занятий 

Апрель Приказ, информация 

2.2. Реализация 

содержательного раздела 

ООП НОО, ООО 

  " Рабочие программы  

учебных предметов, курсов 

внеурочной деятельности" 

Заместители директора 

по УВР Вельможина 

Н.В., Ковалёва О.А. , 

ВР Смирнова Л.А. 

Регламенты контроля программ 

по учебным предметам и 

внеурочной деятельности на 

соответствие Положению… ОО. 

Август  Приказ, информация 

Заместители директора 

по УВР Ковалёва О.А., 

Смирнова Л.А. 

Приказ о контроле выполнения 

рабочих программ по учебным 

предметам и внеурочной 

деятельности 

Ноябрь, декабрь , март , июнь Приказ, информация 

2.3 1. Реализация 

содержательного раздела 

ООП НОО 

 " Программа духовно-

нравственного развития, 

воспитания обучающихся", 

"Программа формирования 

экологической культуры, 

здорового и безопасного 

образа жизни" 

2. Реализация 

содержательного раздела 

ООП ООО " Программа 

воспитания и социализации 

обучающихся".  

(5-7 классы) 

Заместитель директора 

по воспитательной 

работе Смирнова Л.А. 

Анализ планов воспитательной 

работы классного руководителя 

Сентябрь 

 

Май 

Приказ, информация 

 

Анализ реализация 

содержательного раздела ООП 

НОО 

 " Программа духовно-

нравственного развития, 

воспитания обучающихся". 

 

 



2.4 Реализация 

содержательного раздела 

ООП НОО, ООО 

 "Программа 

коррекционной работы» 

Заместитель директора 

по УВР Вельможина 

Н.В. 

Структура анализа плана 

деятельности специалистов 

(педагога-психолога) 

Октябрь 

 

Май 

Приказ, информация 

 

Анализ "Программы 

коррекционной работы" ООП 

НОО, ООО 

III. Оценка системы условий реализации ООП НОО, ООО, СОО 

Нормы соответствия федеральным, региональным, институциональным требованиям: 

1. Требования ст.28,58 ФЗ" Об образовании в Российской Федерации" 

2. Требования ФГОС начального общего образования к результатам освоения ООП НОО, ООП ООО 

Локальные акты ОО, регламентирующие процедуру: 

1. ООП НОО, ООП ООО 

2. Приказ об утверждении плана-графика повышения квалификации педагогических работников ОО 

3.1. Соблюдение кадровых 

условий, и оценка 

профессиональных 

затруднений учителей -

предметников 

реализующих  ООП НОО, 

ООО 

 

Заместитель директора 

по УВР Вельможина 

Н.В. 

 

Карты  наблюдений за 

реализацией группового проекта 

(4 класс),  индивидуального 

проекта в 5-7 классах  

Апрель  1. Приказ, информация 

2. Представление 

положительного 

педагогического опыта по 

направлению «Формы и 

методы организации проектной 

деятельности обучающегося». 

3. Формирования плана-

графика курсовой подготовки. 

3.2. Соблюдение материально-

технических и 

информационно-

методических условий 

реализации ООП НОО, 

ООО 

Заместитель директора 

по УВР Ковалева О.А. 

 

 

Педагог-библиотекарь 

Погосова М.В.. 

 

1.Формирование заказа 

учебников 

 

 

2. Смотр учебных кабинетов 

Февраль 

 

 

 

Декабрь, май  

 

 

1.  Информация по обновлению 

библиотечного фонда, в том 

числе фонда учебников. 

2. Решение о перспективном 

плане развития предметных 

кабинетов, информационно-

библиотечного центра. 

3. Информация для отчета по 

самообследованию ОО 

3.5. Соблюдение психолого-

педагогических условий 

ООП НОО, ООО 

Заместители директора 

по УВР Вельможина 

Н.В., ВР Смирнова 

Л.А. 

Педагог-психолог 

Инструментарий  для 

психологической диагностики. 

 

 

Анкетирование  участников 

По плану работы педагога-

психолога 

 

Май 

1. Приказ, информация 

2. Консультации для 

участников образовательных 

отношений по запросу. 

 



Белевич В.Ю. образовательных отношений об 

удовлетворенности  

жизнедеятельностью ОО 

Информация для отчета по 

самообследованию ОО 
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